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  بسمه تعالي

  

  

  

  

  

تعيـين   مـة نا دانشگاه و براسـاس آيـين  علمي  مجلاتزير را به منظور ارتقاي كيفي  ةنامدانشگاه آيين شوراي انتشارات

  .هاي علمي كشور تدوين و تصويب كرده است نشريهها و  مجله اعتبار

  

  اهداف : 1 ةماد

اران و كانـدر  و دسـت دانشـجويان  ، كارشناسـان ، كمك به ارتقاي سطح فرهنگي و دانش علمي و فنـي متخصصـان  . 1

 .اي شتهررشته اي يا ميانبه صورت چند و اقتصادي يعاجتما، فرهنگي ةتوسع هاي مربوط بهزمينه مندانهعلاق

 وعلمي و تحقيقاتي و نيز پژوهشگران و كارشناسان به منظور انتقـال  ، ارتباط ميان مراكز آموزشي برقراريكمك به  .2

 .هاي نوين علميها و آگاهي از دستاورد آموختهتبادل 

 .اقتصادي كشورو اجتماعي، فرهنگي ةهاي توسعمسائل علمي و فني مربوط به تنگناكمك به ترويج پژوهش و حل  .3

، هـاي تحقيقـاتي   هـا و طـرح   از طريـق نقـد و بررسـي برنامـه     راجتماعي و اقتصادي كشو، فرهنگي ةكمك به توسع .4

 .توليدي و خدماتي و چگونگي اجراي آنها

  

     مجلهاركان  :2 ةماد 

  :يهيرهيئت تحر .1

باشند و در موارد  مجلهعلمي دانشيار به بالا مرتبط با موضوع  ةنفر با رتب 7ت تحريريه بايد حداقل ئاعضاي هي  )الف

مرجع ( تحريريه باشد هيئتتواند عضو نيز مي مجلهعلمي بسيار قوي مرتبط با موضوع  ةكارناماستثنا استاديار با 

  .)است سردبيرانشوراي تشخيص 

  .نيمي از اعضاي هيئت تحريريه بايد خارج از دانشگاه باشند حداقل: تبصره        

چهـار  به مدت  معاون پژوهشيكم ح با دانشكده ورئيس د يحريريه با پيشنهاد مدير مسئول و تأياعضاي هيئت ت )ب

  .شوند سال قابل تمديد منصوب مي

  

          :مدير مسئول. 2

يس ئ ـحكـم ر  ييـد و أو بـا ت  به پيشنهاد رئيس دانشكده يا پژوهشـكده  كه هيئت علمي است وعض مجلهمدير مسئول  

در قبال دانشگاه  مجلهكيفيت علمي  ةدربار، كه علاوه بر وظايف مندرج در قانون  مطبوعات، شود دانشگاه منصوب مي

  .پاسخگو مي باشدنيز 

صدور حكم مدير مسئول از طرف رئيس دانشگاه، پس از تأييد مدير مسئول از سوي وزارت فرهنـگ و   :تبصره 

پس از طي اين مرحله مدير مسئول به كميسيون نشـريات وزارت  . ارشاد اسلامي و اخذ مجوز انتشار مجله خواهد بود

  .علوم، تحقيقات و فناوري جهت بررسي براي معرفي خواهد شد
  

  :دبيرسر. 3

. بير بايد از اعضاي هيئت علمي دانشگاه و شاخص در گرايش علمي خود با مرتبه دانشگاهي دانشيار يا بالاتر باشدسرد

  .شود انتخاب و به مدت چهار سال قابل تمديد منصوب مي مجلهسردبير با حكم مدير مسئول 

  

  

  

   بهشتي دانشگاه شهيد علمي مجلات ةتهي ةنام آيين

  



 ٢

  

  :مدير داخلي. 4

   .تعيين مي شود مجلهفردي است كه به انتخاب و حكم مدير مسئول  

  

  :هيئت داوران. 5

افرادي به عنوان هيئت داوران از سوي هيئت تحريريه انتخاب خواهنـد شـد   هاي هر شماره،  متناسب با محتواي مقاله

  .كرد بررسي خواهند مقاله هاي رسيده را كه 

     هيئـت و نام اعضـاي  حقوقي  ةدر صفحنام اعضاي هيئت تحريريه، مدير مسئول، سردبير، مدير داخلي  :1ة تبصر

  .شود درج مي مجلهدر  ،داوران هر شماره

شـوند ملـزم بـه رعايـت      هاي علمي خارج يا داخل دانشگاه منتشـر مـي   مجلاتي كه با همكاري انجمن: 2 ةتبصر

تهيـه مجـلات    ةنام ـ هاي نشريه مطابق آئين الزحمه باشند و نحوة پرداخت حق نامة تهية مجلات علمي دانشگاه مي آيين

  . خواهد بودو دستورالعمل اجرايي انتشارات علمي دانشگاه 

  

  نظارت و سياست : 3 ةماد

ايـن مسـئوليت بـا     ونظـارت عـالي دارد   دانشگاه به لحاظ كمي و كيفـي   مجلاتمعاونت پژوهشي دانشگاه بر فعاليت  

  .شود اعمال ميهاي اجرايي مربوط   ها و دستورالعمل  نامه اجراي آييننظارت بر حسن 

تحريريـه تشـكيل    ئتهي ةحداقل يك جلس مجله ةچاپ هر شمار ل مربوط بهئمسا گيري دربارة به منظور تصميم) الف

  .شود مي

  .شود به معاونت پژوهشي دانشگاه ارسال مي تحريريه يئته ةجلس هرصورتاي از نسخه) ب

، مدارك مربوط به داوري مقالات و نتايج آن را مجلهدر صورت درخواست معاونت پژوهشي دانشگاه، مدير مسئول  )ج 

  .دهد در اختيار معاونت قرار مي

  

   مجلهشرايط كيفي و ساختاري   : 4 ةماد

 .بايد از مشخصات فني قابل قبول و كيفيت مطلوب برخوردار باشد مجله .1

نيز از هر مقاله به زبان انگليسـي يـا در مـوارد      اي شود بايد چكيده اي كه مقالات آن به زبان فارسي چاپ مي مجله. 2

 . اي لاتين داشته باشدهيكي از زبانبه خاص 

علمـي   ةنشـري هاي هـر   مقاله  درصد 70و  پژوهشيهاي  مقاله  بايدعلمي پژوهشي  ةهاي هر مجل درصد  مقاله 90. 3

 .باشدهاي علمي ترويجي  مقاله بايد ترويجي

 .بايد در فواصل زماني معين باشد و حداقل دو شماره در سال منتشر شود مجلهنوبت انتشار . 4

ت ئ ـتخصصـي مربـوط و تأييـد هي    ةاز داوران رشـت  تـن حداقل دو  توسطتأييد سطح علمي و محتوايي هر مقاله  . 5

 .گيرد تحريريه صورت مي

 .بايد از نويسندگان خارج از دانشگاه باشد مجلههاي چاپ شده در هر شماره از   مقاله درصد  50 .6

 .زبان فارسي مطابقت داشته باشد الخط صحيح بايد با رسم مجلهها و ساير مندرجات   مقاله .7

  

  ضوابط مالي:  5 ةماد

  :مجلهاندركاران  دست مةالزح حق. 1

التـدريس   دو واحـد حـق   يك وهر يك معادل  به ترتيب  در هر نيمسال مجلهمدير مسئول و سردبير  مةالزح حق) الف

  .شود التدريس پرداخت مي كه از ساعت كار موظف ايشان كسر يا معادل آن به صورت حق است

معـادل   بـه ازاي هـر شـماره    باشـد، دكتـري يـا ارشـد     ةچنانچه از دانشـجويان دور  ،مجلهمدير داخلي  مةالزح حق) ب

  .خواهد بود  التدريس واحد حق 3علمي باشد معادل ئت اگر عضو هي ودستيار پژوهشي  مةالزح حق

    دسـتيار پـژوهش    ةنبايد از حق الزحمبه ازاي هر شماره علمي  هيئتمديران داخلي عضو  ةحق الزحم :1 تبصرة        

  . باشدكمتر 
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        محول شـده باشـد حـق     دانشگاه ت علميئمدير داخلي به يكي از اعضاي غير هي وظايفدر صورتي كه  :2ةتبصر       

  .قابل پرداخت است معادل دويست هزار تومان ريال 000/000/2مبلغ  وي به ازاي هر شماره حداكثر تا ةالزحم

همكاراني كه در خارج از وقت اداري در امور تايپ اوليه، حـروف چينـي، ويـرايش، نمونـه      ةحق الزحم: 3تبصره        

  انتشـارات  اجرايـي  دستورالعمل 10و  9 ةماد كنند بر اساس نرخ هاي اعلام شده درخواني و صفحه آرايي فعاليت مي 

 مجلـه پردازنـد بـه ازاي هـر شـماره از     مـي  مجـلات الزحمـه همكـاراني كـه بـه امـور پيگيـري و اجـرا و توزيـع         حق و

  . قابل پرداخت استريال معادل يكصد هزار تومان  000/000/1لغمب

 4  كمتـر از  مجلـه  شماره در سـال اسـت و در صـورتي كـه     4الزحمه هاي فوق الذكر انتشار پرداخت حقمبناي   :4ة تبصر       

  . شماره در سال منتشر شود به نسبت شماره هاي منتشر شده حق الزحمه پرداخت مي گردد

   .خواهد شد و انجام ها به ازاي هر شماره محاسبه پرداخت ،نامه در صورت انتشار ويژه :5 ةتبصر       

 از محل اعتبـارات پژوهشـي   )هزار تومانچهل ( ريال 000/400به ازاي داوري هر مقاله  ها مقاله داوران مةالزح حق )ج

  .ت رئيسه قابل افزايش استئكه اين رقم ساليانه به پيشنهاد معاونت پژوهشي وتصويب هي ،گردد تعيين مي

 شـود،  مـي   معمولاً پـس از داوري تعـدادي پذيرفتـه    ، مجلهاينكه از مجموع مقالات رسيده براي انتشار در توجه به با  :تبصره     

   .داور قابل پرداخت است 5حداكثر  مةالزح حقچاپ شده در هر شماره  ةدر مجموع به ازاي هر مقال

تـا    000/200تحريريه با گزارش مديرمسـئول بـه مبلـغ     هيئتتحريريه به ازاي تشكيل هر جلسه  هيئتاعضاي  ةحق الزحم) د 

  .علمي براي هر نفر قابل پرداخت است ةريال به تناسب رتب 000/300

  .مصوب شوراي انتشارات خواهد بود مةنا هاي آن براساس آيين و هزينهويرايش مقاله ها  )   هـ

 : ها و درآمد حاصل از فروش  مجلهتنخواه گردان . 2

رقمي حـداكثر معـادل بيسـت ميليـون ريـال بـه        مجلههر ) مصرفي و خدماتي ( هاي جاري   براي تأمين هزينه ) الف

نشـريه   )سـردبير  /هاي قبلي در اختيار مدير مسئول  صورت تنخواه از اعتبارات پژوهشي يا از محل وجوه فروش نشريه

 .هزينه شود اجرايي انتشارات دانشگاه ةهاي مصوب اين آيين نامه و آيين نام تعرفهگيرد تا براساس  قرار مي

معاونـت پژوهشـي دانشـگاه    ات پس از واريز به حساب درآمدهاي دانشگاه در اختيـار  يدرآمد حاصل از فروش نشر ) ب

  .شودكيفي و كمي مجله  ةگيرد تا صرف توسعقرار مي

  

   توزيع:  6 ةماد

يـافتن سـازوكارهايي    بـراي و  مشاركت نموده مجلاتتوزيع  برايبايد و انتشارات دانشگاه  مجلاتمسئول  مديران. 1

   .كننداقدام  مجلهبراي توزيع مناسب 

گزارشـي از تعـداد    ،مجلـه توزيـع   ي لازم بـا انتشـارات دانشـگاه در   هـا  ضمن انجـام همـاهنگي   مجلهمدير مسئول . 2

از نسـخه هـاي    درصد 20حداكثر  .كند ميبه معاونت پژوهشي ارسال  هاي توزيع شده به صورت فروش يا اهدا نسخه

  .خواهد بود منتشر شده هر شماره قابل اهدا

  .  شود پيشين تعيين مي ةبراساس ميزان پخش دو شمار مجلهشمارگان هر شماره . 3

  

  قيمت گذاري :  7مادة 

  .شودتعيين مي  مجلاتشوراي تأييد  يشنهاد مدير مسئول وپبه  مجلهقيمت 

  

  

  

در  29/9/1390خ يانتشـارات و در تـار   يشـورا  209 در جلسـة  19/7/1390خ يدر تـار  ،يپس از بـازنگر  نامهآيينن يا

  .باشد اريخ ابلاغ لازم الاجرا ميد و از تيب رسيسه دانشگاه به تصويرئ هيئتجلسة 

  

  


